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DU MEME AUTEUR

Jésus, pourquoi lui ? Edilivre, 2017



A mes petits-enfants : LUCILE, MORGANE, NATHAN, PAUL, VICTOR.

Qu'ils se rappellent de la phrase d’A. Malraux : « La Culture ne s’hérite pas,
elle se conquiert ».



"Savoir plus pour étre plus".

(Pierre Teilhard de Chardin)

"La croyance de chacun finit par structurer sa propre réalité en devenant une
vérité qu'il imagine partagée".

(Bruno Patino)

« L’explication derniere des mauvais fonctionnements de notre économie et de
notre société réside en nous-mémes. »

(André Siegfried)

« Les Frangais sont atteints d’un mal profond. Ils ne veulent pas comprendre
que I’époque exige d’eux un effort gigantesque d’adaptation....Ils ne peuvent se
passer de I’Etat, et pourtant ils le détestent, sauf dans les périls...Ils ne se
conduisent pas en adultes. »

(Charles de Gaulle)



INTRODUCTION

Dans notre société éclatée, il m'a semblé utile de transmettre mon savoir, mes
connaissances mes « certitudes » a mes petits-enfants et de les éclairer dans
certains domaines. Ils feront ensuite le tri, leur permettant ainsi de faire leur
propre opinion et conviction.

Mes proches intéressés par ce projet m'ont soutenu dans cette aventure ; et je
les en remercie.

Alors , je me suis lancé dans cette écriture ; "les paroles s'envolent et les écrits
restent".

J'ai voulu expliquer certains mécanismes qui me semblaient intéressants pour
la compréhension de notre monde.

Il m'est apparu que certains citoyens prenaient leurs désirs pour des réalités,
qu'on ne peut aller contre certains fondamentaux économiques, et qu'on professe
beaucoup d'hérésies, d'approximations.

Je n'ai pas la prétention de tout savoir et d'avoir des avis sur tout. J'ai des
lacunes mais j'ai voulu apporter mon éclairage.

On assiste a des fractures dans la société francaise. Le sens commun, le bien
commun tendent a disparaitre sous le coup de butoir des revendications
sectorielles, individuelles.

Les valeurs morales ont éclaté, les points de reperes se sont dissous. Nous
sommes devenus une cité "Archipel” selon I'expression de Jérome Fourquet.

Il appartient a chacun d'entre nous de se déterminer, de voir si nous voulons
continuer a vivre ensemble et si la liberté, 1'égalité et la fraternité ont une
signification commune.

J'ai commencé ce livre avant les manifestations des gilets jaunes. Ces



événements m’ont conforté dans sa rédaction.

Dans ma famille a la mode bretonne, j'ai cotoyé des salariés, des
fonctionnaires, des agriculteurs, des commercants, des chémeurs etc..

Je n'ai pas eu de privilege sinon celui d'avoir été en bonne santé, d'avoir eu des
parents aimants, une famille (femme et enfants) heureuse et d'avoir beaucoup
travaillé. Mais nous sommes d'accord : la vie n'est pas un long fleuve tranquille.

Mon livre abordera les themes suivants :
1) — L'économie libérale

C'est un rappel sur quelques fondamentaux économiques qui me paraissent
oubliés mais aussi sur l'entreprise qui est souvent mal percue ; mon activité de
conseil m'a permis de la connaitre ; et je m'en félicite.

2) — La gouvernance politique

C'est un vaste débat (démocratie, administration tentaculaire, politique
économique) ; il mérite qu'on s'y arréte.

3) — Le développement durable

Il est d'actualité entre le réchauffement climatique et la lutte pour le maintien
de la biodiversité dans lesquels les agriculteurs sont au premier rang. Ce sont des
sujets hautement passionnés et polémiques.

4) — L'intégration européenne et mondiale

Nous avons vu apparaitre I'ouverture des frontieres a 1'Europe mais aussi le
phénomeéne de mondialisation avec la  pression démographique,
l'internationalisation des entreprises et de la finance etc.

Certains réclament maintenant le protectionnisme.
5) — La place de I'étre humain

Il m’a paru nécessaire de réserver une place a I’Etre, qui normalement doit
maitriser 1’ Avoir.



Nous 1'étudierons dans différents domaines : 1'éthique, le religieux, I'éducation
et la vie future.

L'homme et la Femme sont la base de notre société.

Ils ont du mal a se situer, en ce moment. Ils sont angoissés, exaspérés. Certains
ont un sentiment de mal étre ; ils se révoltent. Ils recherchent un sens a leur vie.

Ils font partie de la grande famille francaise désunie.

Le virus Covid-19 s’est invité a la fin de la réalisation de ce livre ; le
confinement m’a permis d’en tenir compte et de le compléter. Il démontre que
I’humain est un vivant fragile comme toutes les especes.

Avant de changer le monde, il faut d'abord essayer de le comprendre si 1'on
veut éviter les désillusions et ensuite regarder ce qui est souhaitable et réalisable
pour en sortir ensemble.



Preéliminaire

Je ferai deux observations.

1) La relativité des statistiques

Louis Maurin, président de l'observatoire des inégalités, dans son livre,
"Comprendre les inégalités — 2018 " écrit : " Il faut admettre que toute
information statistique est une construction humaine qui se repose sur des
hypotheses, des choix faits par des statisticiens qui sont des étres humains et non
des robots. Pour mesurer la pauvreté , par exemple, si vous optez pour un seuil a
60 % du niveau de vie médian... , vous arrivez au chiffre de neuf millions de
pauvres ; si vous prenez le seuil a 50 %, toujours du niveau médian, vous
obtenez un chiffre de cinqg millions."

Parmi les exemples, il prend l'inégalité des salaires entre femmes et hommes :
10 ou 20 % d'écart (?).

"Les salaires des femmes sont 25,7 % inférieurs a ceux des hommes. Une
partie de cet écart s'explique par le fait que les femmes travaillent plus souvent a
temps partiel, qu'elles n'occupent pas les mémes postes et ne travaillent pas dans
les mémes secteurs ou types d'entreprises. Toutes choses égales par ailleurs, il
reste 10,5 % d'écart de salaire inexpliqué.... "

"L'écart de salaire entre les femmes et les hommes est dans I'immense majorité
des cas présentés du point de vue masculin..... En général, on indique que les
femmes touchent 25 % de moins. Si on rapporte les 100 des hommes au 75 des
femmes, cela fait 100/75 = 1,33 ou 33 %. Autrement dit , les hommes gagnent
33 % de plus que les femmes." (p 44-45).
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